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> 'G ut vorbereitet

Mit belastenden Situationen im
Unternehmen gut umgehen.

Ausbildung zum psychologischen Erstbetreuer in Betrieben

Il. Aufbaukurs

Sie haben bereits ein Notfallmanagement etabliert und sind seit Langerem als
betrieblicher psychologischer Erstbetreuer oder als Erstbetreuerin aktiv? Sie méchten lhr
Handeln optimieren und lhre Erfahrungen reflektieren? Dann sind Sie in diesem
Aufbaukurs genau richtig. In diesem Seminar stehen neben einer kurzen theoretischen
Auffrischung Praxissimulationen und Fallreflexionen im Vordergrund.

Hinweis:

Bitte beachten Sie, dass dieses Seminar nur fir Personen geeignet ist, die bei uns bereits
den Grundkurs absolviert haben.

Die Ziele kénnen je nach Interesse der Teilnehmer unterschiedlich gesetzt werden,
beispielsweise:

o Training der eigenen Fahigkeiten anhand von Praxissimulationen

» Reflektieren der eigenen Tatigkeit mit Hilfe von Fallbesprechungen

o Befahigung zur kurzfristigen Betreuung von Gruppen nach psychischen
Ausnahmeereignissen

o Vertiefen von Kenntnissen tiber weiterfihrende Hilfsangebote

Dieses Seminar kann, im Rahmen der Ausbildung zur ,Fachkraft fiir psychosoziale
Unterstiitzung”“, angerechnet werden.

Zielgruppe
o Mitarbeiter, die erste Erfahrungen als psychologische Erstbetreuer gesammelt
haben

o Mitarbeiter oder Fihrungskrafte, die ein psychologisches Erstbetreuersystem im
Betrieb leiten

Seminardauer

Die Kursdauer betragt 8 Unterrichtseinheiten a 45 Minuten und kann daher bequem in
einem Eintageskurs absolviert werden.
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